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In temeiul prevederilor art.618 alin.(3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare si art IV alin.(2), lita din OUG
nr.34/2023privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, Primaria Comunei Jilava cu sediul in comuna
Jilava, sos.Giurgiului nr.279, Judetul Ilifov organizeazd concurs de recrutare in data 23
octombrie 2023- proba scrisd, ora 11,00 in vederea ocuparea functiei publice de executie
vacantd de auditor, clasa I, grad profesional superior, Compartimentul Audit Public Intern,
aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava, pe perioadd nedeterminata.

Proba de interviu se va sustine cu respectarea dispozitiilor art. 56 din Hotararea nr.
611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare. Data si ora probei de interviu se va afisa
pe site-ul institutiei si la avizier odatd cu afisarea rezultatelor probei scrise ( ID Post 435392).

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineascd conditiile generale
previzute de art.465 alin.(1) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile ulterioare respectiv conditiile de studii si vechime in
specialitate:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd,

in domeniul stiintelor economice;

- vechime minima in specialitatea studiilor:7 ani

Durata normald a timpului de lucru este de 8h/zi, respectiv 40h/sdptaména.




Etapele stabiltie pentru concurs sunt: selectia dosarelor, proba scrisi si probi

interviu.

Locatia de desfasurare a concursului de recrutare: la sediul Primariei comunei Jilava,

s0s.Giurgiului nr.279, comuna Jilava, Judetul Tlfov.

ID Post 435392- Auditor, clasa I, grad profesional superior, Compartimentul Audit
Public Intern.

e  Proba scrisd in data de 23 octombrie 2023, ora 11,00.

e Proba de interviu se va sustine cu respectarea dispozitiilor art. 56 din Hotararea nr.
611/2008 cu modificdrile si completdrile ulterioare. Data si ora probei de interviu se
va afisa pe site-ul institutiei si la avizier odatd cu afisarea rezultatelor probei scrise .
Mentiondm ca in bugetul de venituri si cheltuieli al comunei Jilava pe anul 2023 au
fost aprobate fonduri necesare si suficiente pentru a acoperi aceste cheltuieli de

personal.

Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului pe site-ul A.N.F.P, la avizierul si pe site-ul institutiei primariei comunei Jilava,
( www.primariajilava.ro), respectiv de la data de 15.09.2023 péna la data de 04.10.2023, la
sediul Primariei Comunei Jilava, sos.Giurgiului nr.279, comuna Jilava, Judetul Ilfov la

Compartimentul Resurse Umane si Formare Profesionala.

Persoand de contact pentru primirea dosarelor de concurs este doamna Ene Gabriela cu
functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Jilava, Compartimentul Resurse Umane si Formare
Profesionald, care poate fi contactatd la numarul de telefon 021.457.01.15/int.104,

fax:0214571171, e-mail: primariajilava@primariajilava.ro.

Selectia dosarelor se va desfasura in perioada 05.10.2023-11.10.2023 la sediul

Primariei Jilava, sos.Giurgiului nr.279,comuna Jilava, Judetul Ilfov.

Dosarul va contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din HG
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor

publici, modificatd si completatd:



- formularul de inscriere previzut in anexanr. 3 la HG 611/2008 (se va pune la
dispozitie de secretarul comisiei de concurs);

- curriculum vitae, modelul comun european:;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectiondri;

- copia carnetului de munca §i dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

- copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

- avizul psihologic pe bazd de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii ( conform Ordonanta de urgentd nr. 57/2019
privind Codul administrativ )

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

NOTA: Copiile actelor mentionate mai sus se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretariatul
comisiei de concurs sau in copii legalizate, respectiv de doamna Ene Gabriela cu
functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava, Compartimentul Resurse

Umane si Formare Profesional, care va da si relatii suplimentare.

Informatii suplimentare privind organizarea concursului pot fi obtinute la tel/fax:

021.457.01.15/021.457.11.71, e-mail: primariajilava@primariajilava.ro.

Bibliografia si alte date necesare desfasurarii concursului de recrutare, sunt afisate la
sediul institutiei si publicate pe pagina de internet a primiriei comunei Jilava,

( www.primariajilava.ro).

Precizam cd bibliografia si fisa de post pentru functia publicd de executie vacanti de
functiei publice de executie vacanta de auditor, clasa I, grad profesional superior,
Compartimentul Audit Public Intern, aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava,

scoasd la concursul de recrutare, sunt atasate ca anexe, respectiv anexa nr.l si anexa nr.2.



Noti: se studiaza actele normative mentionate la bibliografie si tematica cu toate

modific#rile si actualizirile ulterioare.

Publicat astazi 15.09.2023, secretar comisie de concurs doamna Ene Gabricla.
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Bibliografia si tematica pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii  functiei

publice de executie vacante de Auditor, clasa I, grad profesional superior,

Compartimentul Audit Public Intern, aparatul de specialitate al primarului comunei

Jilava

Constitutia Romaniei -republicata cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
Drepturile i libertdtile fundamentale,

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea sl sanctionarea tuturor formelor
de discriminare cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Prevenirea Si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare, cu fematica Dispozitii generale; Statutul
Sunctionarilor publici; Dispozitii generale, Clasificarea functiilor publice. Categorii de
Junctionari publici; Drepturi i indatoriri; Cariera functionarilor publici; Acorduri
colective. Comisii paritare Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici ;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, cu tematica Egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si birbati in domeniul muncii; Egalitatea de sanse intre femei
si bdrbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

Legea contabilitatii nr.82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale, Organizarea si conducerea contabilitdtii, Registrele

de contabilitate, Situatii financiare ;
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* Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile
ulterioare, cu tematica Dispozitii generale, Principii, reguli si responsabilititi, Procesul
bugetar ;

¢ Ordinul nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu tematica Angajarea
Cheltuielilor, Lichidarea cheltuielilor, Ordonantarea cheltuielilor, Plata cheltuielilor,
Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

o Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern cu modificdrile si completarile
ulterioare, cu tematica Organizarea auditului public intern; Desfisurarea auditului
public intern; Auditorii interni; Contraventii si sanctiuni;

* Hotarrea nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern, cu tematica Metodologia de desfisurare a misiunilor
de audit public intern- Misiunile de asigurare; Misiunea de consiliere; Misiunea de
evaluare a activitatii de audit public intern; Carta auditului intern;

e OMFP nr.252/2004-Codul privind Conduita Eticd a auditorului intern, cu tematica
Principii fundamentale, Reguli de conduitd;

* OSGG nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor  publice, cu  tematica  Procedura  documentaid;  Instructiuni

privind intocmirea, aprobarea si prezentarea raportului asupra sistemului de control

intern/managerial
e
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Fisa postului N

Informatii generale privind postul
1.Denumirea postului: Auditor, clasa I, grad profesional superior
2.Nivelul postului : functie publici de executie
3.Scopul principal al postului: asigurd si raspunde de organizarea auditului public intern la
nivelul comunei Jilava
Conditii specifice pentru ocuparea postului
1.Studii de specialitate: absolvent- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licen{d sau echivalenta in stiinte economice
2. Perfectionari (specializari) :
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere) : -
5. Abilitafi, calitati si aptitudini necesare : simt de raspundere, eficacitate, seriozitate
6. Cerinte specifice : disponibilitate pentru lucru in program prelungit, rezistenta la stres,
permis categoria B si efort prelungit.
7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):-
Atributiile postului:
Realizeazi cel putin o data la 3 ani, fira a se limita la acestea, auditarea urmatoarelor:
v' activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de citre beneficiarii finali,
inclusiv a fondurilor provenite din finantare externi;
v’ platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;
v’ administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ teritoriale;
v’ concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unititilor
administrativ teritoriale;
v’ constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de

creantd, precum si a facilitagilor acordate la incasarea acestora;




alocarea creditelor bugetare;

sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

sistemul de luare a deciziilor;

D N NN

sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

v sistemul de control oficial din domeniul sanitar veterinar si pentru siguranta
alimentelor;

v sistemele informatice.

v' auditul public intern se exerciti asupra tuturor activitatilor desfisurate de catre
Aparatul de specialitate al Primarului Comunei Jilava, astfel cum este definit de legislatia
nationald si europeana in vigoare.

v' verificarile privind legalitatea si regularitatea, necesare realizrii misiunilor de audit se
pot efectua inclusiv la nivelul persoanelor fizice si juridice aflate in legaturd, inclusiv
contractuald, cu structura auditata.

v" auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in
format electronic, pe care le considerd relevante pentru scopul si obiectivele precizate In
ordinul de serviciu.

v" auditorul participa, fara drept de vot, cu rol consultativ, la reuniunile conducerii
Comunei Jilava sau ale oricarei altei comisii, oricirui altui consiliu sau comitet cu atributii in
domeniul guvernantei, managementului riscului si controlului intern la care prezenta sa este
necesara.

v' raspunde de elaborarea si depunerea spre aprobare citre Primarul Comunei Jilava, a
proiectului planului multianual de audit public intern, pe o perioada de 3 ani, si pe baza
acestuia, planul anual de audit public intern, insotit de documentatia aferents, conform
legislatiei in vigoare;

v formuleaza propuneri privind aprobarea modificarii/actualizarii planurilor de audit de
catre Primarul Comunei Jilava;

v’ elaboreaza Programul de asigurare si imbunitatire a calititii activitatii de audit intern
si asigurd implementarea acestuia, precum si Raportul de monitorizare a Programului de
asigurare si imbundtatire a calitatii activitdtii de audit intern care si contini rezultatele
evaluarii gradului de realizare a obiectivelor cuprinse in planul de actiune;

v’ elaboreaza si actualizeazd, ori de cate ori este cazul, norme metodologice de audit
public intern specifice Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Jilava si le supune

avizarii si aprobarii conform prevederilor legislatiei in vigoare;




v elaboreazi Carta auditului public intern la nivelul institutiei si o transmite spre
aprobare Primarul Comunei Jilava;

v asigurd implementarea cerintelor standardului specific de audit intern din cadrul
sistemului de control intern/managerial al institutiei, conform prevederilor legislatiei in
vigoare;

v’ efectucaza misiuni de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de
management financiar si control ale Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Jilava,
inclusiv cele de control oficial din domeniile de activitate, sunt transparente si sunt conforme
cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate;

v" la solicitarea Primarului Comunei Jilava, efectueaza, misiuni de consiliere menite si
adauge valoare si sia imbunatifeascd procesele guvernantei Aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Jilava;

v’ la solicitarea Primarului Comunei Jilava, efectueazi misiuni de audit ad-hoc, respectiv
misiuni de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit
public intern;

v’ in cazul identificarii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteaza in termen de 3
zile Primarul Comunei Jilava precum si structurii de control intern abilitate;

v' in cazul identificdrii unor neconformitati majore, informeazd in regim de urgenti
Primarul Comunei Jilava si structurile interne cu atributii privind remedierea acestora;

v" urmireste modul de implementare a recomandarilor asumate in cadrul rapoartelor de
audit si raporteaza periodic Primarului Comunei Jilava asupra stadiului de implementare;

v’ elaboreazd §i transmite spre avizare Primarului Comunei Jilava, Raportul anual al
activitdtii de audit public intern si asigura transmiterea raportului anual al activititii de audit
public intern, avizat, citre Directia Generald Regionald a Finantelor Publice - Bucuresti si
Curtea de Conturi, in termenele previzute de lege;

v' informeazi U.C.A.A.P.I.-M.F.P. despre recomandarile neinsusite de catre Primarul
Comunei Jilava, precum si despre consecintele acestora;

v’ verificd si avizeaza planurile de masuri/actiuni fatd de recomandarile/masurile primite
in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activititilor specifice, precum si de
realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

v’ raspunde la solicitdrile structurilor din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Jilava si ale persoanelor fizice sau juridice, privind domeniile de competents,

conform legislatiei in vigoare;




v realizeaza si alte activitati dispuse de Primarul Comunei Jilava, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice;

v" in realizarea misiunilor de audit public intern, in cazul in care sunt necesare cunostinte
de strictd specialitate pentru realizarea obiectivelor, pot fi contractate servicii de
expertizd/consultantd din afara institutiei sau cooptati specialisti in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare;

v’ realizeaza zilnic, sdptimanal, lunar, anual in functie de solicitarea sefului ierarhic
superior, un raport de activitate cu privire la activitatea desfisuratdi in cadrul
compartimentului, in conformitate cu atributiile previzute in fisa postului.

v’ are o conduita profesionald si morala ireprosabild si nu are voie sa pretinda si /sau sa
primeascd foloase necuvenite pentru prestarea serviciilor;

v raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
congstiincios a indatoririlor de serviciu;

v’ raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor
si al informatiilor cu caracter personal/confidential detinute sau la care are acces ca urmare a
executdrii atributiilor de serviciu;

v’ se abtine de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii institutiei;

v raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii,
programelor aprobate sau dispuse expres de citre conducerea institutiei, si de raportarea
asupra modului de realizare a acestora;

v  raspunde administrativ, disciplinar sau penal, dupd caz, pentru neindeplinirea
sarcinilor ce 1i revin sau pentru nerespectarea legislatiei in vigoare;

v are obligatia de a desfisura activitifi care implica arhivarea §i manevrarea
documentelor la arhiva institutiei;

v’ respectd normele de sandtate, securitate Tn munci si normele de prevenire si stingere a
incendiilor;

v’ respectd programul de lucru stabilit de conducerea institutiei;

v’ respectd circuitul documentelor si a procedurilor de lucru;

v’ respectd dispozitiile R.O.F. si R.O.I;

v" respectd si implementeaza Sistemul de Control Intern/Managerial conform OSGG nr.

600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

v’ respectd si aplicd prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si




privind libera circulatie a acestor date;
v/ eviti conflictele de interese si conflictele de munc, conform legislatiei in vigoare;
v indeplineste si alte atributii previzute de lege sau repartizate de conducerea institutiei,
precum si insdrcindri date de sefii ierarhici sub rezerva respectarii prevederilor legale.
Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1.Denumire: Auditor
2.Clasa : I
3.Grad profesional: superior
4.Vechimea in specialitate necesard :minim 7 ani
Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationald interni:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: primar;
- superior pentru : -
b) Relatii functionale : cu aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava si
consilierii locali;
¢) Relatii de control :
d) Relatii de reprezentare: in limita mandatului
2. Sfera relationald externi:
a) cu autoritéti si institutii publice: in limita mandatului;
b) cu organizatii internationale: In limita mandatului
¢) cu persoane juridice private: in limita mandatului
3. Limite de competentd: semneaza si raspunde conform ROF si legislatia in vigoare

4. Delegarea de atributii si competenti: in limita mandatului

Intocmit de:

1.Numele si prenumele :Matei Florin

2.Functia publica de conducere : secretar general
3.Semnétura /.g.f. (/"k —

4.Data intocmiriiﬁ ....................

Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
I.Numele si prenumele:vacant

2.Semnatura.................




