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* APARATUL DE SPECIALITATE *

Soseaua Giurgiului, nr. 279, Comuna Jilava, Judet lifov
Cod de inregistrare fiscal: 4420791

Telefon: +40-214 57 01 15 | Fax: +40-214 57 11 71, e-mail: primariajilava@primariajilava.ro

SALARIZAREA LA 31 MARTIE 2021

Avand in vedere art.33 din LEGEA-CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare, va comunicdm urmdtoarele :

- in anul 2021, incepand cu data de | ianuarie, cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor
de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru
luna decembrie 2020 in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii”

- in anul 2021, incepind cu luna ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac
parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care beneficiaza personalul
platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna
decembrie 2020, in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfasoard
activitatea in aceleasi conditii”,

- finanul 2021, valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2020,

- in anul 2021, incepand cu luna ianuarie, institutiile publice de aparare, ordine publica si
securitate nationala acorda cuantumul compensatiei banesti, respectiv al alocatiei valorice
pentru drepturile de hrana actualizate la nivelul lunii ianuarie 2019, potrivit normelor in
vigoare,

- in anul 2021, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie, indemnizatiile lunare pentru
functiile de demnitate publica si functiile asimilate acestora, prevdzute in anexa nr. IX la
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, se mentin la nivelul
aferent lunii decembrie 2020,

- in anul 2021 se suspendd voucherele de vacantd respective valoarea 1450 lei /an in
conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind
acodarea voucherelor de vacanti, aprobata cu modificdri si completdri prin Legea
nr.94/2014, cu modificarile si completérile ulterioare;

- indemnizatia de hrani 347 lei/ luna pe zile efectiv lucrate, conform art 18 din Legea
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;




norma de hrand 32 lei/ zi/ calendaristica pentru personalul din cadrul Serviciului Public
Politie Locala, conform HCL nr. 78/2018 , art 2 alin(3) din HG nr.171/2015 privind
stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art.35" alin.(1)
din Legea nr.155/2010 a politiei locale, republicata,precum si a prevederilor O.G
nr.26/1994 privind drepturile de hrang, in timp de pace, ale personalului din sectorul de
aparare nationald, ordine publica si siguran{d nagionala, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioarea;

nivelul salariului de baza nu depaseste nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar (conform art.11 alin (4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare)

salariile de bazd, indemnizatii lunare si cota procentuald a sporurilor care se acorda
conform Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare vor fi afisate ca annexe la prezenta
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DISPOZITIA NR 6?4

din /(JO /72 ogﬂ/(fj

Primarul comunei Jilava ;

Avand in vedere referatul de specialitate comun al Biroului Buget, Finante, Contabilitate
si al Compartimentului Resurse Umane si Formare Profesionald, privind stabilirea indemnizatiei
lunare a primarului si viceprimarului comunei Jilava pe anul 2019 ;

In conformitate cu prevederile art. 13 alin. 1) si 2), Anexa IX Lit. C. Functii de Demnitate
Publicd Alese din cadrul Organelor Autoritatii Publice Locale rdndul 12 si 24 din Legea - cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si
completérile ulterioare si art. 1 alin(1) si art.2 din H.G. nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in platd in anul 2019 ;

In temeiul art. 68 alin (1) si art.115 alin(1) lit. a ) din Legea nr 215/2001 a Administratiei
Publice locale, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2019, indemnizatia primarului si a viceprimarului comunei
Jilava se determind prin inmultirea coeficientilor corespunzétori nivelului comunei respectiv
comund (cu 10.00 pand la 20.000 locuitori) cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata
in vigoare.

Art.2. Nivelul indemnizatiei primarului §i viceprimarului astfel determinate este 11 440 lei
pentru primar i 9 360 lei pentru viceprimar conform Anexei parte integrantd din prezenta
dispozitie.

Art3. Incepand cu data de 01.01.2019 indemnizatia maxima lunard de care beneficiazd
consilierii locali pentru participarea la numdarul maxim de sedinte este de pédnd la 10 % din
indemnizafia lunard a primarului comunei Jilava, respectiv 1 144 lei lunar.

Art.4. Secretarul comunei Jilava si functionarii publici din cadrul Compartimentului
Resurse Umane si Formare Profesionald vor urmari ducerea la indeplinire prevederile prezentei
dispozitii.
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Adoptd prezenta

HOTARARE

Art.1. Incepénd cu data de 01.01.2019 i se stabileste secretarului comunei Jilava
respectiv domnului Matei Florin un salariu de baza lunar de 7826 lei, la care se adaugd un spor
de conditii vatdmatoare de 15%, in cuantum de 1174 lei.

Art.2. Primarul si aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava va urmari
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Contrag¢gmneaza,
Secreta omunei

/

!

Adoptata in sediga' EXTEAOLY M RA din data /%/%9' /¥

Cu un numar de voturi pentru, din ZDZ _consilieri prezenti, din numarul total /FZ functie




ROMANIA Anexa la Hotdrirea Consiliului Local nr //IZZQ )/E/

JUD. ILFOV
COM. JILAVA

PRIMARIE

GRILA DE SALARIZARE
privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor de conducere din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Jilava si ale Serviciului Local de Evidenta a
Persoanelor, fird personalitate juridici, din subordinea '
Consiliului Local al Comunei Jilava,

Functie Salariul baza
ADMINISTRATOR PUBLIC 8087
DIRECTOR EXECUTIV : 7783
SEF SERVICIU 7565
ARHITECT SEF 7522
SEF BIROU 7522

Personalul de conducere conform organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Jilava si ale Serviciului Local de Evidenta a Persoanelor, fara
personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local al Comunei Jilava , beneficiaza de
urmaétoarele sporuri : *

- persoane responsabile cu viza CFP - 10 %

- spor conditii vatdmatoare - 15 %




ROMANIA
JUD. ILFOV
COM. JILAVA
PRIMARIE

P

GRILA DE SALARIZARE PENTRU FUNCTIONARII *PUBLICI iN FUNCTIE DE GRADUL
51 GRADATIA DE VECHIME

1.Functii publice de conducere

PROFESIONAL

B tie Salariu baza
Secretar _ 6796
Sef serviciu 6720
Sef birou 6673
Arhitect sef 6673
1.1 Functii publice de executie
Functie j Salariu Salariu | Salariu | Salariu Salariu | Salariu
Crt. Grad baza bazd baza baza baza baza
profesional | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie
vechime | vechime | vechime vechime | vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
|1 | Auditor Asistent 3593 3863 4057 4260 4367 4477
2 | Auditor Principal 5032 5410 5681 5966 6116 6269
13 g Auditor Emm%r 5213 5604 | 5885 6180 6335 6494 |

F 9 N IO
Anexa 1 la Hot&rarea Consiliului Local nr L3 Ot Lols




1.2

Nr. | Functie Grad Salariu Salariu | Salariu | Salariu | Salariu Salariu
Crt. profesional | bazj baza baza baza baza baza
Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Inspector/consilier/ | Debutant 3233 3476 3654 3837 3933 4032
expert
2 Inspector/consilier/ | Asistent 3473 3734 3921 4118 4221 4327
expert
3 Inspector/consilier/ Principal 4955 5327 5594 5876 6023 6175
expert
4 Inspector/consilier/ | Superior 5002 5378 5647 5930 6082 6234
expert | N N
1.3
Nr. | Functie Grad Salariu | Salariu | Salariu | Salariu " Salariu Salariu
Crt. profesional baza baza baza baza baza baza
Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Politist local Debutant 3233 3476 3654 3837 3933 4032
2 Politist local Asistent 3473 3734 3921 4118 4221 4327
3 Politist local Principal 4955 5327 5594 5876 6023 6175
4 Politist local Superior 5002 5378 5647 5930 6082 6234 |




1.4

Nr. Functie Grad Salariu Salariu | Salariu Salariu Salariu | Salariu

Crt. profesional baza baza baza baza baza baza
Gradatie | Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime | vechime | vechime

0 1 2 3 4 5

1 Referent Debutant 2633 2831 2973 3122 3201 3282

2 Referent Asistent 2753 2960 3108 3264 3352 3436

3 Referent Principal 3113 3347 3515 3691 3784 3879

4 Referent Superior 4637 4985 5235 5499 5637 5777

Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor din subordinea Consiliului Local al

Comunei Jilava, beneficiazi de urm3toarele sporuri :
- persoane responsabile cuvizaCFP-10 %
- spor conditii vatamatoare

ELEFTERIE ILIE PETRE

PRIMAR

- 15

Presedinte uﬁm

%

BIROU RESURSE UMANE

SI ADMINISTRATIV

PETRUTA VILCU — Sef birou
i 3 .

w {




{ {

§

ROMANIA Anexa 2 la Hotararea no,,,:mE:_E Local 3_.\~h w\h\:\&\%
JUD. ILFOV
COM. JILAVA
PRIMARIE
GRILA DE SALARIZARE PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL iN FUNCTIE DE GRADUL PROFESIONAL
SI GRADATIA DE VECHIME
2.Functii contractuale de conducere
Functie Salariu baza
Administrator public 6800
_ Sef birou 5754
2.1 Functii contractuale de executie
g_n Functie Grad Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu | Salariu
crt. profesional baza baza bazd baza baza baza
Gradatie | Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Inspector de | Debutant 2514 2703 2839 2981 3056 3133 |
specialitate
2 Inspector de | Gradul i 2538 2729 2880 3024 3100 3178
specialitate
3 Inspector de | Gradul | 4313 4637 4869 5113 5241 5376
specialitate
4 Inspector de | Gradul | A 4432 4765 5004 5255 5387 5522
- Specialitate ! |

2.2




{

Nr. Functie Salariu Salariu Salariu Salariu | Salariu Salariu
crt. baz3 baza baza baza baza baza
Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime vechime | vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Sef compartiment pentru 3019 3246 3409 3580 3669 3761
i prevenire
2.3
Nr. Functie Grad Salariu Salariu | Salariu 7mm_mic Salariu | Salariu
crt. profesional baza baza baza baza baza baza
Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Referent,arhivar | Debutant | 2393 2573 2702 2838 2909 2982
2 Referent,arhivar | Gradul |1 2430 2613 2744 2882 2955 3029
3 Referent,arhivar | Gradul | 2455 2640 2772 2911 2984 3059
4 Referent,arhivar | Gradul | A 2490 2677 2811 | 2952 | 3026 3102
24
Nr. Functie Grad jm_mic Salariu ﬁmm_m:c Salariu | Salariu | Salariu
crt. profesional | baz3 baza baza baza baza baza
Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Sofer Gradul | 2501 2689 2824 2966 3041 3120
2 [Muncitor || 2501 | 2689  2824|  2966| 3041| 3120
3 IMuncitor | 2455]  2640| 2772| 2911|2984 3067




4 Muncitor nm 2430 2613 2744 2882 2955 3029
5 Muncitor v 2393 2573 2729 2866 2927 2994
6 ?m&:oﬂ\mcma prlﬂ 2493 2618 2749 2784 2854 |
2.5
?’w Functie Grad Salariu | Salariu | Salariu | Salariy Salariu | Salariu
crt. profesional baza bazd baza baza baza baza

Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime vechime | vechime

0 1 Z 3 4 5

1 Asistenti 1900 1943 2040 2143 2157 2252
personali | ]
2.6
Functie Salariu baza
Mediator sanitar 2717

Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor din subordinea Consiliului Local al Comunei Jilava,
beneficiazd de urméitoarele sporuri :

- persoane responsabile cu viza CFP—10 %

- spor conditii vdtdm3toare - 15 %

PRIMAR
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Adopté prezenta

HOTARARE

Art.1. Se modificd si completeaza H.C.L 17/31.01.2018 cu privire la salarizarea politistilor locali
cu studii medii, respectiv anexa 1 cu punctul 5 in forma urmatoare:

Nr. | Functie Grad Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu
Crt. profesional | bazd bazd baza bazi bazi baza
Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime | vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Politist Debutant 2633 2831 2973 3122 3201 3282 —~.
local
2 | Politist Asistent 2753 2960 3108 3264 3352 3436
local
3 Politist Principal 3113 3347 3515 3691 3784 3879
local
4 Politist Superior 4637 4985 5235 5499 5637 5777
local

Art.2. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor din subordinea
Consiliului Local al Comunei Jilava, beneficiazd de urmétoarele sporuri, cu mentiunea cd la
fundamentarea bugetului comunei Jilava pentru anul 2018, au fost aprobate fonduri necesare si suficiente
pentru a acoperi aceste cheltuieli de personal:

- 15 % - pentru personalul care isi desfasoara activitatea in conditii vatamatoare;
- 10 % - pentru personalul care exercita activilatea de control financiar preventiv;

Art.3. Primarul si aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava va urméri ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotérari.

Presedinte de sedinta, /é‘
#y Al §oq
R 192y {7
- U“f Contrasémneazi,
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Cu un numarde __ /¢ voturi pentru, din //_consilieri prezenti, din numarul total /~ in functie




Adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se stabileste salariul de bazi al soferilor de pe microbuzele scolare In forma urmatoare:

Nr. | Functie Grad Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu
crt. profesional bazd bazi bazi bazi bazi bazi
Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime | vechime | vechime

0 1 2 3 4 5
1 Sofer Gradul [ 3350 3602 3783 3973 4073 4175
( microbuz
scolar)

Art.2. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Jilava si ale serviciilor publice, fard personalitate juridicd, subordonate beneficiazd de
urmdtoarele sporuri, cu mentiunea ci la fundamentarea ‘bugetului comunei Jilava pentru anul
2018, au fost aprobate fonduri necesare si suficiente pentru a acoperi aceste cheltuieli de
personal :
- 15 % - pentru personalul care isi desfasoara activitatea in conditii vatamatoare;
- 10 % - pentru personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv;

Art.3. Primarul i aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava va urmiri
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari.

Presedinte de sedinta,

Nr. ——-*-
JILAVA,ILFOV

Adoptata in sedi?ta OQO/IN#P; din data /9 0(70/\’7@5/'6: 0P

Cu un numar de voturi pentru, din consilieri prezenti, din numarul total l4¥in functie




vigoare respectiv art.1 alin (1) si art. 2 din HG nr.937/2018 pentru stabilirea salariului minim
brut pe tara garantat in plata in anul 2019.

in temeiul art.129, art.139 si art.196 alin(1) lit.a) din OUG nr.57/2019, privind Codul
Administratiy, cu modificdrile si completérile ulterioare; "

Adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se stabileste salariu] de bazi a a functiei de sofer din cadrul Compartimentului
Administrativ si Arhiva al aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava in forma
urmatoare:

Nr. | Functie Grad Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu
crt. profesional bazd bazi baza baza bazi bazd
Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradaie Gradatie
vechime | vechime | vechime | vechime | vechime | vechime
0 1 2 3 4 5
1 Sofer Gradul I 3130 3365 3534 3711 3804 3900

Art.2. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava si ale
Serviciului Local de Evidentd a Persoanelor, fara personalitate juridica, din subordinea
Consiliului Local al Comunei Jilava, beneficiaza si de un spor de conditii vatdmatoare de 15 %,
cu mentiunea ¢ in bugetul anului 2019 au fost aprobate fonduri necesare pentru acoperirea
acestor cheltuieli de personal '

Art.3. Primarul si aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava va urmdri

ducerea la indeplinire a prevederllor prezentei hotarari.
/—\\
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Cu un numar de voturi pentru, din consilieri prezenti, din numarul total /6 in functie
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APARATUL DE SPECIALITATE

Soseaua Giurgiului, nr. 279, Comuna Jilava, Judet lIfov
Cod de inregistrare fiscal: 4420791

Telefon: +40-214 57 01 15 / Fax: +40-214 57 11 71, e-mail: primariajilava@primariajilava.ro

*

Salarii asistenti personali anul 2021

Nr. | Functie Salariu Salariu Salariu | Salariu | Salariu | Salariu
crt. baza baza baza baza baza baza
Gradatie Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie
vechime 0 | vechime 1 | vechime | vechime | vechime | vechime
2 3 4 5
1 Asistenti 2300 2335 2452 2575 2640 2706
personali

Salariul de baza la gradatia de vechime 0 majorat la 2300 de la 01.01.2021 1in baza art.1

alin (1) din H.G. nr. 4/202 pentru stablllrea salariului minim brut pe tard garantat in plata pe anul
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* APARATUL DE SPECIALITATE *

Soseaua Giurgiului, nr. 279, Comuna Jilava, Judet llIfov
Cod de inregistrare fiscal: 4420791

Telefon: +40-214 57 01 15 | Fax: +40-214 57 11 71, e-mail: primariajilava@primariajilava.ro

Salarii mediator sanitar anul 2021

N | Functie Salariu Salariu Salariu Salariu | Salariu | Salariu

r. bazi bazi bazi baza baza baza

& Gradatie | Gradatie Gradatie | Gradatie | Gradatie | Gradatie

rt vechime | vechime I | vechime 2 | vechime | vechime | vechime

. 0 3 4 5

1 | Mediator 3198 3409 3560 3719 3802 3888
sanitar

Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor
din subordinea Consiliului Local al Comunei Jilava, beneficiaza de un spor
conditii vatamatoare de 15 %, aplicat la salariul de baza
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