
Bibliografia:

./ Constitulia RomAniei;
,/ Legea nr. 188/1999 privind Statutul funclionarilor publici, republicatd 2, cu modificarile 9i

completdrile ulterioare ;

./ Legeanr.21512001a administraliei publice locale, republicat[, cu modificdrile 9i

completdrile ulterioare ;

,/ Legea nr. 712004 privind Codul de conduitd al funclionarilor publici, republicatd;

,/ Legea nr. 54412001 privind liberul acces la informafiile de interes public, cu modificarile 9i

completdrile ulterioare;
,/ HG nr. 12312002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nt. 54412001

privind liberul acces la informaliile de interes public, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

./ OUG nr. 2712002 privind reglementarea activitdlii de solr-rlionare a petiliilor, cu modificdrile

gi completari le ulterioale;
,/ Legeanr.155l2010 - Legea poliliei locale;
,/ H.G. nr. I332:20IO - privind aprobarea Reguiamentului cadru de organizare Ei funclionare a

poliliei locaie;
,/ O,G. nr.212001 - privind regimul juridic al contravenliilor, cu modificdrile Ei complet[rile

ulterl0are.
,/ Legea nr. 6Ill99l pentru sanclionarea

social6, a ordinii qi liniqtii publice
fantelor de incdlcare a unor norme de convieluire

,/ OUG nr. 19512002 privind circulatia pe

ulterioare;

drumurile publice" cu modificarile 9i completdrile
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Informa{ii generale privind postul

l.Denumirea postului : polilist local, clasa I, grad profesional debutant

2.Nivelul postului : functie publica de execulie specifica

3.Scopul principal al postului : susline activitatea Serviciului Public Politie Locald

Condi{ii specifice pentru ocuparea postului

L Studii de specialitate: Studii universitare de licen!6 absolvite cu diptom6, respectiv studii superioare

de lungl durat6, absolvite cu diplomd de licen!6 sau echivalentd

2. Perfeclion[ri (specializ[ri):

3. Cunogtinle de operare/programare pe calculator (necesitate qi nivel):

4. Limbi strdine (neeesitate qi nivel de cunoaqtere):

5. Abilitdti, calitSli gi aptitudini necesare: simt de raspundere, eficacitate, seriozitate

6. Cerin{e specifice: disponibilitate pentru lucru in progranr prelungit, pregdtire fizicd

corespunz[toare, permis categoria B, rezistenJ[ la stres gi efort prelurngit.

7. Competenla manageriald (cunogtinfe de management, calitdti qi aptitudini manageriale) :

Atribufiile postului:

'/ asigur[ fluenfa circulaliei pe drumurile publice din raza teritoriald de competen!6, avdnd dreptul

de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducdtorilor rle autovehicul exclusiv pentru

indeplinirea atribuliilor conferite de prezenta lege in domeniul circulaliei pe drumurile publice;

'/ verifici integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd gi sesizeazd nereguli constatate privind

funclionarea semafoarelor, starea indicatoarelor gi a marcajelor rutiere qi acordd asistenld in zonele

unde se aplicd marcaje rutiere;

'/ participd la acliuni comune cu administratorul drumului pentru inldturarea efectelor fenomenelor

naturale, cum sunt: ninsoare abundentS, viscol, v6nt puternic, ploaie torenfiald, grindinS, polei Ei alte

asemenea fenomene, pe drumurile publice;
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'/ participd, impreund cu unitdlile/structurile teritoriale ale Poliliei Romdne, la asigurarea mdsurilor

de circulafie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstrafii, procesiuni, acliuni de

pichetare, acliuni comerciale promofionale, manifestdri cultural-artistice, sportive, religioase sau

comemorative, dupd aaz, precvm gi de alte activitAli care se desfEgc,ard pe drumul public gi implicd

aglomerSri de persoane;

,/ sprijin[ unitdlile/structurile teritoriale ale Poliliei Romdne in asigurarea mdsurilor de circula{ie in

cazul transporturilor speciale gi al celor agabaritice pe razateritorialS de competenfd;

'/ acordb sprijin unitSlilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romdne in luarea mdsurilor pentru

asigurarea fluenJei gi siguranlei traficului;

'/ asigur6, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente gi ia primele

mdsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea maftorilor gi a frptuitorilor gi, dacd se

impune, transportul victimelor la cea mai apropiat[ unitate sanitari;

'/ constatd contravenlii qi aplicd sancfiuni pentru incdlcarea normelor legale privind oprirea,

stafionarea, parcarea autovehiculelor gi accesul interzis, avdnd dreptul de a dispune mdsuri de

ridicare a autovehiculelor stalionate neregulamentar;

{ constatd contravenfii gi aplicd sancliuni pentru incllcarea normelor legale privind masa maximd

admisd ;i accesul pe anumite sectoare de drum, avdnd dreptul de a efectua semnale de oprire a

conducdtorilor acestor vehicule;

'/ constatd contravenfii gi aplicd sancliuni pentru inc6lcarea normelor rutiere de c6tre pietoni,

bicicli;ti, conducdtori de mopede ;i vehicule cu tracjiune animalS;

'/ constati contravenlii gi aplicd sancliuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la

circulalia in zona pietonalS, in zona rczidentiald. in parcuri ;i zone de agrement, precum qi pe locurile

de parcare adaptate, rezervate gi semnalizate prin semnul internalional pentru persoanele cu

handicap;

r' aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fdrd st6pdn sau abandonate pe terenuri

aparlindnd domeniului public sau privat al statului ori al comunei jilara;

{ coopereazd cu unitdlile/structurile teritoriale ale Poliliei llomAne pentru identificarea

defindtoruluiluttlizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stafiondrii neregulamentare sau al

autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

{ in cazul executdrii in comun cu unitdlile/structurile Poliliei Romdne sau cu cele ale Jandarmeriei

Romdne a unor misiuni, efectivele poliliei locale aclioneazd, sub coordonarea directd a Politiei

Romdne sau a Jandarmeriei RomAne, dupd caz.

y' intervine la solicitSrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgen!6 112, pe
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deloculevenimentuluiintervine'',infunc{iedespecificulatribu1iilor

de serviciu stabilite prin lege qi in limita competen{ei teritoriale;

,/ participi la executarea mdsurilor stabilite in situalii de urgenfi;

/ in cazuL constatirii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazd frptuitorul, iau mdsuri pentru conservarea

locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazd imediat organele ,competente gi predau fbptuitorul

structurii Polifiei RomAne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in vederea continudrii

cercetdrilor;

,/ conduc la sediul poliliei locale/structurii Poliliei RomAne competente persoanele suspecte a cdror

identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii mdsurilor ce se impun;

,/ verificd gi solulione azd sesizdrile gi reclama{iile primite din paftea cetdfenilor, legate de problemele

specifi ce compartimentului;

,/ participa, impreund cu autoritd{ile competente prevSzute de lege, potrivit competen{elor, Ia

' activit[1i de salvare gi evacuare a persoanelor Ei bunurilor periclitate de calamitdli naturale ori catastrofe,

precum qi de limitare qi inldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

,/ asigurl proteclia personalului din aparatul de specialitate aI primaru.lui, din institugiile sau serviciile

publice de interes local la efectuarea unor controale ori acliuni specifice;

,/ acord6, pe teritoriul oomunei Jilava, sprijin imediat structurilor comLpetente cu atribulii in domeniul

menlinerii, asigurdrii gi restabilirii ordinii publice;

,/ respectd drepturile qi libertdlile fundamentale ale cetdlenilor, prevdzute de Constitulia Romdniei,

republicatd, qi de Convenlia pentru apdrareadrepturilor omului gi a libertdlilor fundamentale;

'/ respectd principiile statului de drept Ei sd apere valorile democra,tiei;

,/ respectd prevederile legilor gi ale actelor administrative ale autoritdtilor administraliei publice centrale qi

locale;

,/ respectd gi duce la indeplinire ordinele gi dispoziliile legale ale gefilor ierarhici;

,/ respectd normele de conduitd profesionald gi civic[ prevdzute de lege;

,/ iqi declin6, in prealabil,calitatea gi sdprezinte insigna de polilist gi legitimafia de serviciu, cu excepfia

situafiilor in care rezultatul ac{iunii este periclitat;

./ la intrarea in acliune sau la inceputul intervenliei ce nu suferd amdnare, este obligat sd se prezinte, iar

dupd incheierea oricirei acfiuni sau interuenlii s[ se legitimeze gi sd declare funclia ;i unitatea de polilie

local[ din care face parte;

,/ intervine ;i in afara orelor de program, ?n limita mijloacelor aflate la dispozilie, pentru exercitarea

atribufiilor de seruiciu, in raza teritorial[ de competenld, cdnd ia la cumogtinld de existenla unor situafii

care justificd intervenlia sa;
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,/ se prezintd de tndat[ la sediul poliliei locale sau acolo unde este solicitat, in situa{ii de catastrofe,

calamitdli ori tulburdri de amploare ale ordinii qi liniqtii publice sau alte asemenea evenimente, precum si

incazul instituirii starii de urgenla ori a starii de asediu sau in aazde mobilizare gi de rdzboi;

,/ respectd secretul profesional, precum ;i confidengialitatea datelor dobdndite in timpul desfrgurdrii

activitdtii, in condiliile legii, cu exceplia cazurilor in care indeplinirea saroinilor de seruiciu, nevoile

justiliei sau legea impun dezviluirea acestora;

,/ manifesti corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in aga fel incdt sd nu beneficieze qi nici

sd nu lase impresia cd,beneficiazd de datele confidenliale oblinute in caliitatea sa oficiald;

,/ in cazul infracliunilor flagrante,procedeazdconform Codului de procedurd penald, cu modificdrile si

completdrile ulterioare.

,/ sprijind , indrumd , coordoneaza politistii locali incadrati pe functii cu grad profesional inferior, in

scopul indeplinirii sarcinilor de serviciu;

,/ intocmeste zilnic,lunar, anual sau la solicitarea sefului ierarhic superior rapoarte de activitate;

./ respectd normele de protecfia muncii qi normle de prevenire gi sttingere a incendiil,or;

,/ respectd prevederile din Regulamentul de ordine interioarS, Regulamentul de organizare qi

funclionare, circuitul documentelor, procedurile gi instrucliunile de lucru, alte regulamente stabilite

prin acte administrative de c[tre Primarul Comunei Jilava;

,/ respectd gi implementeazd Sistemul de Control nntern/Managerial conform OSGG nr.40012075

pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdtilor publice;

,/ respectd gi aplicd prevederile Legii 6771200I pentru proteclia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal gi liberd circulalie a acestor date;

./ evit[ conflictele de interese Ei conflictele de muncd, conform legislaliei in vigoare;

./ indeplinegte orice altd sarcind de serviciu specific[ stabilitd de qeful ierarhic superior qi/sau de

cdtre legislalia in vigoare.

./ respectd normele de protec{ia muncii si normle de prevenire qi stinLgere a incendiilor;

,/ respectd prevederile din Regulamentul de ordine interioard, lRegula.mentul de organizare qi

funclionare, circuitul documentelor, procedurile qi instrucliunile de lucru, alte regulamente

stabilite prin acte administrative de cdtre Primarul Comunei Jilava;

,/ respect[ qi implementeazd Sistemul de Control Intem/Managerial conform OSGG nr. 40012015

pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdJilor publice;

,/ respectd gi aplicd prevederile Legii 67712001 pentru protecJia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal Ei liber[ circulalie a acestor date;

evitd conflictele de interese ;i conflictele de muncd, conform legislaliei in vigoare;
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,/ indeplinegte orice alta sarcin[ de serviciu specificd stabilitd de Eeful ierarhic superior Ei/sau de

cdtre legislalia in vigoare.

Identificarea func{iei publice corespunzitoare postului

l.Denumire : Polifist local

2.Clasa : I
3.Grad profesional : debutant

4.Vechimea in specialitate necesar[ :

Sfera relafionali a titularului postului

1. Sfera relalionalS intern6:

a) Rela{ii ierarhice:

- subordonat fald de: primar gi fa!1de geful de birou;

- superior pentru :

b) Relalii funclionale: cu structura de specialitate a primarului si personalul celorlerlte servicii de

subordonare C.L.Jilava gi cosilierii locali;
c) Relalii de eontrol :

d) Rela{ii de reprezentare: in limita mandatului

2. Sfera rela{ionald externd:

a) cu autoritdtri $i institutrii publice: Prefectura Ilfov ;i cu alte autoritdli gi institulii publice, in limita

mandatului;
b) cu organiza\ii internalionale: in limita mandatului

c) cu persoane juridice private: in limita mandatului

3. Limite de competen!6: semneazd qi rdspunde pentru documetele elaborate

4. Delegarea de atribufii gi competenfd: in limita mandatului

Intocmit de:

l.Numele qi prenumele :Nencu Valentin Dorel

Data intocmirii :

Luatla cunogtinld de cdtre ocupantul postului

l.Numele gi prenumele vacant

2.Semndtura

3.Data:.

Contrasemneaz6:

LNumele gi prenumgle : Matei Florin
H

2.Functia oublicd ddconducere : Secretar
il

3.Semndturd 1l
"l

4.Data:

s/5



PRIMARIA JILAVA
Serviciul Public Polilie Loculd

C omp urtiment ul ui circul u(ie p e dr umurile p ablice

Aprob,

Frimar
Petre Elef{e.rie-Ilie

Figa postului

Informafii generale privind postul

LDenumirea postului : polilist local, clasa III, grad profesional debutanl:

2.Nivelul postului : functie publica de execufie specifica

3.Scopul principal al postului : susline activitatea Serviciului Public Politie Locald

Condi{ii specifice pentru ocuparea postului

L Studii de specialitate: Studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat

2. Perfeclion[ri (specializdri):

3. Cunogtinle de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel):

4. Limbi strdine (necesitate gi nivel de cunoaqtere):

5. Abilitafl, calit6li gi aptitudini necesare: simt de raspundere, eficacitate, seriozitate

6. Cerinle specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit, pregdtire ftzicd

corespunzdtoare, permis categoria B, rezisten{d la stres qi efort prelungit.

7, Competenla manageriald (cunogtinle de management, calitdti qi aptitudini manageriale) :

Atribufiile postului:

'/ asigurd fluenfa circulaliei pe drumurile publice din ruza teritoriald de competenld, avdnd dreptul

de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducdtorilor de autovehicul exclusiv pentru

indeplinirea atribuliilor conferite de prezenta lege in domeniul circulaliei pe drumurile publice;

'/ verificb integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd gi sesizeazd nereguli constatate privind

func{ionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere Ei acordd asistenlI in zonele

unde se aplicd marcaje rutiere;

'/ participi la acfiuni comune cu administratorul drumului pentru ?nldturarea efectelor fenomenelor

naturale, cum suntt ninsoare abundenti, viscol, vAnt puternic, ploaie torenfiali, grindind, polei Ei alte

asemenea fenomene, pe drumurile publice;
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'/ participa, impreund ou unitdlile/structurile teritoriale ale Polifiei Romdne, la asigurarea mdsurilor

de circulalie ocazionate de adundri publice, mitinguri, rnarguri, demonstralii, procesiuni, acfiuni de

pichetare, acliuni comerciale promolionale, manifestdri cultural-arlistice, sportive, religioase sau

comemorative, dupd aaz, precum gi de alte activitdti care se desfEqoard pe drumul public gi implica

aglomerXri de persoane;

'/ sprijind unitilile/structurile teritoriale ale Poliliei RomAne in asiS5urarea mdsurilor de circulalie in

cazul transporturilor speciale gi al celor agabaritice pe raza teritoriald de competenfd;

'/ acordi sprijin unitSlilor/structurilor teritoriale ale Poliliei Romdne in luarea mSsurilor pentru

asigurarea fluenlei gi siguranlei traficului;

,/ asigur6, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente gi ia primele

mdsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor gi a frptuitorilor qi, dacd se

impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitarS;

'/ constatd contravenlii qi aplica sancliuni pentru incLlcarea normelor legale privind oprirea,

stafionarea, parcarca autovehiculelor gi accesul interzis, av6nd drreptul de a dispune mdsuri de

ridicare a autovehiculelor stalionate neregulamentar;

'/ constatd contravenlii gi aplicd sancliuni pentru incblcarea normelor legale privind rnasa maximd

admisd qi accesul pe anumite sectoare de drum, avAnd dreptul de a efectua semnale de oprire a

conducdtorilor acestor vehicule;

,/ constatd contravenlii gi aplici sancliuni pentru incdlcarea normelor rutiere de cdtre pietoni,

bicicli;ti, conducdtori de mopede gi vehicule cu trac{iune animald;

,/ constatd contravenlii gi aplicd sancliuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la

circulafia in zona pietonald, in zona rezidentiald,. in parcuri qi zone de agrement, precum qi pe locurile

de parcare adaptate, rczevate gi semnalizate prin semnul internaliornal pentru persoanele cu

handicap;

/ aplicdprevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fbrd stdpAn sau abandonate pe terenuri

aparlindnd domeniului public sau privat al statului ori al comunei jilava;

r' coopercazd cu unitdlile/structurile teritoriale ale Poliliei .Romdne pentru identificarea

delindtoruluilutilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a sta{iondrii neregulamentare sau al

autovehicul el or abandonate pe domeniul publ ic;

{ in cazul executdrii in comun cu unitSlile/structurile Poli{iei Romdne sau cu cele ale Jandarmeriei

Romdne a unor misiuni, efectivele polifiei locale actioneazl" sub coordonarea directd a Politiei

Romdne sau a Jandarmeriei Romdne, dupd caz.

/ intervine la solicit[rile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenJd 112, pe
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principiul "cel mai apropiat polilist de locul evenimentului intervine", in funclie de specificul atribufiilor

de serviciu stabilite prin lege gi in limita competenlei teritoriale;

{ particip[ la executarea mdsurilor stabilite in situalii de urgen{a;

'/ in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale,imobilizeazd fbptuitorul, iau mdsuri pentru conservarea

locului faptei, identifici martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente qi predau frptuitorul

structurii PoliJiei Rom0ne competente teritorial, pe bazh de proces-verbal, in vederea continudrii

cercet[rilor;

./ conduc la sediul poli(iei locale/structurii Poliliei Romdne competente persoanele suspecte a cdror

identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea lu[rii mdsurilor ce se impun;

'/ verifici qi solufioneazA sesizdrile qi reclamaliile primite din parLea cetdJenilor, legate de problemele

specifi ce compartimentului;

./ participd, ?mpreund cu autoritdlile competente prev[zute de lege, potrivit competenlelor, la

activit5! de salvare gi evacuare a persoanelor qi bunurilor periclitate de calamititi naturale ori catastrofe,

precum gi de limitare qi ?nldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

,/ asigurS protec{ia personalului din aparatul de specialitate al primaruLlui, din instituliile sau serviciile

publice de interes local la efectuarea unor controale ori ac{iuni specifice;

,/ acordS, pe teritoriul comunei Jilava, sprijin imediat structurilor comLpetente cu atribu{ii in domeniul

men{inerii, asigurdrii gi restabilirii ordinii publice;

,/ respectd drepturile qi libeftd{ile fundamentale ale cetdlenilor, prevdzute de Constitulia RomAniei,

republicatd, gi de Convenlia pentru apdrarea drepturilor omului gi a libertdlilor fundamentale;

'/ respectd principiile statului de drept gi sd apere valorile democrafiei;

'/ respect[ prevederile legilor qi ale actelor administrative ale autoritiitilor administra{iei publice centrale gi

locale;

'/ respectd qi duce la indeplinire ordinele gi dispoziliile legale ale qefilor ierrarhici;

{ respect[ normele de conduit[ profesionald gi civicd prevdzute de lege;

'/ igi declin[, in prealabil, calitatea gi sd prezinte insigna de polifist qi legitimafia de serviciu, cu exceplia

situaliilor in care rezultatul acliunii este periclitat;

'/ laintrarea in acliune sau la inceputul intervenliei ce nu suferd amdnan:e, este obligat s[ se prezinte,iar

dupi incheierea oricdrei acliuni sau intervenfii sd se legitimeze ;i sd declare funclia qi unLitatea de polilie

locald din care face parte;

'/ intervine ;i in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozilie, pentru exercitarea

atribuliilor de serviciu, in raza teritoriald de competenld, cdnd ia la cunoqtinld de existenla unor situalii

care justificd intervenlia sa;
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'/ se prezintA de indatd la sediul poliliei locale sau acolo unde este solicitat, in situalii de oatastrofe,

calamitdli ori tulburdri de amploare ale ordinii gi lin[tii publice sau alte: asemenea evenimente, precum qi

in cazul instituirii starii de urgen!6 ori a stdrii de asediu sau in caz de mo'bilizare qi de rdzboi;

'/ respectd secretul profesional, precum ;i confidenyialitatea dartelor dobdndite in timLpul desfdgurdrii

activitefli, in condiliile legii, cu exceplia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de seruiciu, nevoile

justiliei sau legea impun dezvdluirea acestora;

'/ manifestd corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in agar fel incdt sd nu beneficieze gi nici

sd nu lase impresia cd beneficiazd, de datele confidenliale obfinute in calitatea sa oficial[;

'/ in cazul infracliunilor flagrante,procedeazd conform Codului de procedurdpenald, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare.

'/ respecti normele de proteclia muncii gi normle de prevenire qi stingere a incendiilor;

{ respectd prevederile din Regulamentul de ordine interioard, Regulamentul de organizare gi

funclionare, circuitul documentelor, procedurile gi instrucfiunile de lucru, alte regulewnente stabilite

prin acte administrative de c[tre Primarul Comunei Jilava;

'/ respect[ ;i implementeazd Sistemul de Control Intern/Managerial conform OSGTG nr. 40012015

pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

'/ respectd gi aplicd prevederile Legii 67712001 pentru protecfia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal gi liberd circulalie a acestor date;

'/ evitd conflictele de interese gi conflictele de muncd, conform legislafiei in vigoare;

'/ indeplineqte orice altd sarcind de serviciu specificd stabilitd de qeful ierarhic superior gi/sau de

cdtre legislalia in vigoare.

'/ respectd normele de protecfia muncii 9i normle de prevenire gi stingere a incendiilor;

'/ respectd prevederile din Regulamentul de ordine interioard, Itegulamentul de organizare gi

funclionare, circuitul documentelor, procedurile gi instrucfiunrile de lucru, alte regulamente

stabilite prin acte administrative de cdtre Primarul Comunei Jilava;

'/ respectd gi implementeazd Sistemul de Control Intern/Managerial conform OSGG nr. 40012015

pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitAtrilor publice;

'/ respectd qi aplicd prevederile Legii 67712001 pentru proteclia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal Ei liberd circulafie a acestor date;

evitd conflictele de interese gi conflictele de munc6, conform legisJla{iei ?n vigoare;

'/ indeplinegte orice alti sarcind de serviciu specificd stabilitd de ;;eful ierarhic sup,erior qi/sau de

cdtre legislalia in vigoare.

4/s



Identificarea funcfiei publice corespunzitoare postului

l.Denumire : Polilist local
2,Clasa: III
3.Grad profesional: debutant

4.Vechimea ?n specialitate necesard :

Sfera relafionali a titularului postului

L Sfera relafionalS intern6:
a) Relafii ierarhice:

- subordonat fa\d, de primar gi fa!6 de geful de birou;
- superior pentru :

b) Relalii func{ionale: cu structura de specialitate a primarului si personalul celorlalte servicii de

subordonare C.L.Jilava gi cosilierii locali;
c) Relafii de control :

d) Relalii de reprezentare: in limita mandatului
2. Sfera relalionald externd:

a) cu autoritdli 9i institulii publice: Prefectura Ilfov gi cu alte autoritdli qi institulii publice, in limita
mandatului;

b) cu organizafii interna{ionale: in limita mandatului
c) cu persoane juridice private: in limita mandatului

3. Limite de competenfd: semneazi si rdspunde pentru documetele elaborate
4. Delegarea de atribulii gi competenfd: in limita mandatului

ntocmit de:

l.Numele gi prenumele : Nencu Valentin Dorel

2.Funclia publicd de re

3.Semndturb .......

Data intocmirii :

Luat la cunogtinld de cdtre ocupantul postului

LNumele qi prenumele vacant

2.Semndtura..

3.Data:

ContrasemneazS:

l.Numele gi prenumele : Matei Florin

s/s


