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PRIMARIA JILAVA Aprob;
Serviciul Public Politie Locald
Compartimentului Ordine, Liniste Publicd si
Paza Bunurilor
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Fisa postului

Informatii generale privind postul
1.Denumirea postului : politist local, clasa I, grad profesional debutant
2.Nivelul postului : functie publica de executie specifica

3.Scopul principal al postului : sustine activitatea Serviciului Public Politie Locald

Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalent
Perfectionari (specializiri) : -.
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
Limbi stréine (necesitate si nivel de cunoastere) : -

Abilitati, calitati si aptitudini necesare : simt de raspundere, eficacitate, seriozitate

S S

Cerinte specifice : disponibilitate pentru lucru in program prelungit, pregitire fizici corespunzitoare,
permis categoria B, rezistenta la stres si efort prelungit.

6. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitafi si aptitudini manageriale) :

Atributiile postului:

v' actioneaza in zona de competenta stabilitd prin planul de ordine si sigurantd publici al comunei Jilava
sau curdteniei localitatii;

v’ intervine la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgentd 112, pe
principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul atributiilor
de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

v’ actioneaza, in conditiile legii, pentru depistarea persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

v’ participi la executarea masurilor stabilite in situatii de urgents;
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in cazul constatdrii n flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru conservarea
locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente si predau faptuitorul
structurii Politiei Roméane competente teritorial, pe bazid de proces-verbal, in vederea continuarii
cercetérilor;

conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Roméne competente persoanele suspecte a caror
identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

verificd si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetdtenilor, legate de problemele
specifice compartimentului;

mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si sigurantd publici
al comunei Jilava, aprobat in conditiile legii;

mentine ordinea publicd 1n imediata apropiere a unitatilor de invatdmant publice, a unititilor sanitare
publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al comunei Jilava, in zonele comerciale si
de agrement, iIn parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea
si/sau in administrarea primariei comunei Jilava sau a altor institutii/servicii publice de interes local,
stabilite prin planul de ordine si siguranté publica;

participd, impreund cu autoritdtile competente previazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de
salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori catastrofe, precum si de
limitare si inldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fira adapost si procedeazi la incredintarea acestora serviciului
public de asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in conditiile legii;

constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind
regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor
fara stdpan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile

specializate pentru gestionarea cdinilor fard stdpan despre existenta acestor céini si acordd sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau

serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

participd, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum si

a altor asemenea activititi care se desfdsoard in spatiul public si care implic aglomerari de persoane;
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asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprictatea primariei comunei Jilava si/sau in
administrarea autoritatilor comunei Jilava sau a altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite de
consiliul local;

constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociald
stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale, pentru
faptele constatate in raza teritoriald de competenta;

executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmadrire penald si instantele de
judecatd, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

participd, alaturi de Politia Romand, Jandarmeria Roméana si celelalte forte ce compun sistemul integrat
de ordine si sigurantd publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitétii stradale;

coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inméandrii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

asigurd mdsuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executdrilor silite;

acordd, pe teritoriul comunei Jilava, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice;

in cazul executdrii in comun cu unitatile/structurile Politiei Roméne sau cu cele ale Jandarmeriei Roméne
a unor misiuni actioneaza sub coordonarea directd a Politiei Roméne sau a Jandarmeriei Roméne, dupa

caz;

- respectd drepturile si libertdtile fundamentale ale cetatenilor, previzute de Constitutia Roméniei,

republicatd, si de Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale;

respectd principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

respectd prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritétilor administratiei publice centrale si
locale;

respectd si duce la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

respectd normele de conduitd profesionald si civica prevazute de lege;

isi decling, in prealabil, calitatea si sa prezinte insigna de politist si legitimatia de serviciu, cu exceptia
situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat;

la intrarea in actiune sau la inceputul interventiei ce nu suferd aménare, este obligat si se prezinte, iar
dupd incheierea oricdrei actiuni sau interventii sd se legitimeze si sa declare functia si unitatea de politie
locald din care face parte;

intervine si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru exercitarea

atributiilor de serviciu, In raza teritoriald de competentd, cdnd ia la cunostintd de existenta unor situatii
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care justificd interventia sa;

se prezintd de indatd la sediul politiei locale sau acolo unde este solicitat, in situatii de catastrofe,
calamitati ori tulburari de amploare ale ordinii si linistii publice sau alte asemenea evenimente, precum si
in cazul instituirii stérii de urgenta ori a stérii de asediu sau in caz de mobilizare si de rizboi;

respectd secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobéndite in timpul desfasurarii
activitdtii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de serviciu, nevoile
justitiei sau legea impun dezviluirea acestora;

manifesta corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat si nu beneficieze si nici sa nu
lase impresia cd beneficiazd de datele confidentiale obtinute in calitatea sa oficiald;

in cazul infractiunilor flagrante, procedeazd conform Codului de procedurd penald, cu modificarile si
completarile ulterioare.

sprijind , indruma , coordoneaza politistii locali incadrati pe functii cu grad profesional inferior, in scopul
indeplinirii sarcinilor de serviciu;

intocmeste zilnic, lunar, anual sau la solicitarea sefului ierarhic superior rapoarte de activitate;

respectd normele de protectia muncii si normle de prevenire si stingere a incendiilor;

respectd prevederile din Regulamentul de ordine interioard, Regulamentul de organizare si
functionare, circuitul documentelor, procedurile si instructiunile de lucru, alte regulamente stabilite
prin acte administrative de cétre Primarul Comunei Jilava;

respectd si implementeazd Sistemul de Control Intern/Managerial conform OSGG nr. 400/2015
pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

respectd si aplicd prevederile Legii 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

evitd conflictele de interese si conflictele de muncd, conform legislatiei in vigoare;

indeplineste orice altd sarcind de serviciu specificd stabilitd de seful ierarhic superior si/sau de citre

legislatia in vigoare.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

1.Denumire : Politist local

2.Clasa : |

3.Grad profesional: debutant

4.Vechimea in specialitate necesard :

Sfera relationala a titularului postului
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1. Sfera relationald interna:

a) Relafii ierarhice:

- subordonat fatd de: primar si fata de seful de birou;

- superior pentru : -

b) Relatii functionale : cu structura de specialitate a primarului si personalul celorlalte servicii de

subordonare C.L.Jilava si cosilierii

c) Relatii de control : -

locali;

d) Relatii de reprezentare: in limita mandatului

2. Sfera relationald externi:

a) cu autoritdti si institutii publice:Prefectura IIfov si cu alte autoritéti si institutii publice, in limita

mandatului;

b) cu organizatii internationale: in limita mandatului

¢) cu persoane juridice private:

1n limita mandatului

3. Limite de competentd: semneaza si raspunde pentru documetele elaborate

4. Delegarea de atributii si competenta: in limita mandatului

Intocmit de:

1.Numele si prenumele : Nencu Valentin Dorel

2.Functia publica de conducez

,,,,,,,

3.Semnituri ................ rrrenies o 1/

Data intocmirii :

Luat la cunostinta de cétre ocupant

1. Numele si prenumele : vacant

fif [eCbion—

........................................................................

ul postului
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3.Data :
Contrasemneaza:

1.Numele si prenumele : Matei Flg

rin

2.Functia publica dcj;?conducere : Secretar

BTS00k AT

4.Data:
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