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ANUNT

In conformitate cu reglementarile H.G. nr.611/2008 privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici ,cu modificarile si completarile ulterioare, va instiintam ca Primaria
Jilava organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii functiei publice de executie specifice,
vacante de Politist local, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Compartimentului Disciplini in
Constructii si Afisajul Stradal, Serviciul Public Politie Locala.

Desfasurarea concursului:

o Proba scrisii — 12 Aprilie 2018, ora 10.00
* Interviul se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise (cand vor fi comunicate data si ora).

Locul de desfiasurare: la sediul Primariei Jilava, sos.Giurgiului nr.279,comuna Jilava,
Judetul Ilfov.

Depunerea dosarelor de inscriere la concurs

Dosarele de inscriere vor fi depuse de in perioada 09.03.2018-28.03.2018, in termen de
20 zile de la data aparitiei anunfului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a Ill-a, la sediul sediul
Primariei Jilava, sos.Giurgiului nr.279,comuna Jilava, Judetul Ilfov la Biroul Resurse Umane si
Administrativ, tel/fax: 0214570115/0214571171, e-mail : primaria jilava@yahoo.com, persoana de contact
doamna Ene Gabriela, care asigurd secretariatul comisiei de concurs si poate fi contactatd la
numarul de telefon 0214570115/int.104.

Dosarul de inscriere la concurs, trebuie si contind in mod obligatoriu  documentele prevazute la
art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea

carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare” respectiv urmétoarele
documente:
a) Jormularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008,cu modificarile si

completarile ulterioare( se va pune la dispozitia candidatului de catre secretarul comisiei de concurs
la data depunerii dosarului de inscriere) ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate,

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice;

J) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care



sd ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor necesar% ocupdrii funcfiei publice,

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului,

h) cazierul judiciar,

i) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste| calitatea sau lipsa calitditii de
lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al acesteia”. 1

Copiile de pe actele mai sus mentionate se prezinti in copii legali:zate sau insotite de documentele
originale si se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs

Selecfia dosarelor de concurs are loc in termen de 5 zile lucrétQare de la expirarca termenului de
depunere a dosarelor si rezultatul acesteia se va afisa la sediul Primariei Jilava, sos.Giurgiului

nr.279,comuna Jilava, Judetul Ilfov.

Conditii de participare ‘

Conditii generale : candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 54
din Legea nr. 188/1999 privind , Statutul Functionarilor Publici , republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

Conditii specifice : |
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi durati,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalent3 in domeniul §tiinj[¢10r ingineresti — inginerie civild
si/sau instalatii;

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;
-avizul psihologic in vederea angajarii in care sunt precizate urmitoarele concluzii: APT
PSIHOLOGIC pentru politist local/conducitor auto/port arma, emjis de un cabinet medical abilitat
in acest sens; |

Avizul este necesar la numirea in functia publica, candidatii! ce nu le obtin nu vor fi numiti in
functia publica. ;
Mentionam cd ocuparea functiei publice de executie, specifice, ivacante de Politist local, clasa I,

grad profesional asistent din cadrul Compartimentului Discipliné% in Constructii si Afisajul Stradal,
Serviciul Public Politie Locald, se face conform planului de ocupare a functiilor publice pe anul
2018. La fundamentarea proiectiei bugetare pentru anul 2018, al,jl fost propuse fonduri necesare si

suficiente pentru a acoperi aceste cheltuieli de personal.

Precizam cd bibliografia si figele postului sunt atasate ca anexa nr.] respectiv anexa nr.2, la
prezenta adresa. ‘
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ANEXA nr.1

Bibliografia:
v Constitutia Romaniei;
v Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici; republicati 2, cu modificirile si
completérile ulterioare;
v Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile gi
completarile ulterioare;
v Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor publici, republicati;
v Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor, de constructii, republicatd, cu
modificérile i completarile ulterioare;
v Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

50/1991 privind autorizarea executrii lucrérilor de constructii, cu modificérile si completarile
ulterioare; )

v Legea nr. 422/2001 - privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificirile
si completdrile ulterioare;

v Legea nr. 185/2013 - privind amplasarea si autorizarea mijloacelor de publicitate, cu
modificérile §i completirile ulterioare; |

v Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de| interes public, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

v HG nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modiﬁcérjile si completirile ulterioare;

v OUG nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile
si completdrile ulterioare; |

v Legea nr.155/2010 — Legea politiei locale;

v H.G. nr.1332/2010 — privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare gi functionare a
politiei locale;

v 0.G. nr.2/2001 — privind regimul juridic al contraventiilor; cu modificarile si completdrile
ulterioare. |
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ANEXA NR

PRIMARIA JILAVA Aprob,
Serviciul Public Politie Locali Primar
Compartimentul Disciplindg in Constructii si Afisajul Petre Elefferie Ilie
Stradal AT

Fisa postului

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului : polifist local, clasa I, grad profesional asistent
2.Nivelul postului : functie publica de executic
3.Scopul principal al postului : sustine activitatea Serviciului Public Politie Locali

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii universitare de licen{i absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licen{d sau echivalentd in domeniul stiintelor
ingineresti — inginerie civila si/sau instalatii

2. Perfectiondri (specializri) : -.

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -

4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere) : -

5. Abilitéfi, calitafi i aptitudini necesare : simf de raspundere, eficacitate, seriozitate
6. Cerinfe specifice : disponibilitate pentru lucru in program prelungit, pregitire fizici
corespunzatoare, permis categoria B, rezistentd la stres si efort prelungit.

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale)

Atributiile postului:

v constatd contraven{ii in cazul nerespectdrii normelor privind executarea lucririlor de
constructii si stabilesc masurile necesare intririi in legalitate, in conditiile legii;

v verificd existenfa autorizatiei de construire §i respectarea documentatiei tehnice autorizate
pentru lucrérile de constructii;

v verifica legalitatea amplasirii materialelor publicitare;

v verificd si identifica imobilele si imprejmuirile aflate in stadiu avansat de degradare;

v verificd si solufioneaza sesizérile si reclamatiile primite din partea cetifenilor, legate de
problemele specifice compartimentului.

v efectueaza controale pentru identificarea lucririlor de constructii executate fard autorizatie
de construire sau desfiintare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

v efectueazd controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrdrilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

v verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alta

formd de afisaj/reclami, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfisurare a
activitatii economice;

v participd la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al unitiii/subdiviziunii administrativ teritoriale ori pe
spatii aflate fn administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii
publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului §i a libertitii de actiune a
personalului care participi la aceste operatiuni specifice;

v constatd, dupd caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina
in domeniul autorizdrii executdrii lucrarilor in constructii si Inainteazd procesele-verbale de
constatare a contraventiilor, in vederea aplicdrii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate
care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupa caz, primarului sau
persoanei imputernicite de acesta;

v respectd drepturile si libertdtile fundamentale ale cetdfenilor, previzute de Constitutia




Roméniei, republicatd, si de Conventia pentru apidrarea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale;

v respectd principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

v respectd prevederile legilor si ale actelor administrative ale autorititilor administratiei
publice centrale si locale;

v respectd si duce la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

v respecta normele de conduitd profesionald si civica prevazute de lege;

v isi decling, in prealabil, calitatea si sa prezinte insigni de polifist si legitimatia de serviciu,
cu exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat;

v la intrarea In acfiune sau la inceputul interventiei ce nu suferd aménare, este obligat s se

prezinte, iar dupa incheierea oricarei actiuni sau interventii si se legitimeze si si declare functia si
unitatea de politie locald din care face parte;

v intervine si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competentd, cind ia la cunostintd de
existenta unor situatii care justifica interventia sa;

v se prezintd de indatad la sediul politiei locale sau acolo unde este solicitat, in situatii de
catastrofe, calamita{i ori tulburdri de amploare ale ordinii si linistii publice sau alte asemenca
evenimente, precum §i in cazul instituirii stirii de urgentd ori a stirii de asediu sau in caz de
mobilizare si de rizboi;

v respectd secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite in timpul
desfdsurdrii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezviluirea acestora;

v manifestd corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incit si nu
beneficieze §i nici s nu lase impresia ci beneficiazd de datele confidentiale obtinute in calitatea sa
oficiala

v in cazul infractiunilor flagrante, procedeazi conform Codului de proceduri penald, cu
modificérile §i completdrile ulterioare;

v asigurd securitatea documentelor serviciului;

v respectd prevederile din Regulamentul de ordine interioars, Regulamentul de organizare si

functionare, circuitul documentelor, procedurile si instructiunile de lucru, alte regulamente stabilite
prin acte administrative de cétre Primarul Comunei Jilava;

v respectd si implementeazi Sistemul de Control Intern/Managerial conform OSGG nr.
400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdfilor publice;

v respectd si aplicd prevederile Legii 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

v indeplineste orice alti sarcind de serviciu specifici stabiliti de seful ierarhic superior;

v participd la pregitirea programului i la instructajele NTS si PSI;

v respectd normele cu privire la paza si stingerca incendiilor si normele de protectie a muncii;
v indeplineste orice altd sarcind de serviciu specifica stabilitd de primar si de seful ierarhic

superior, conform legislatiei in vigoare.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1.Denumire : Politist local
2.Clasa: 1
3.Grad profesional: asistent
4 Vechimea in specialitate necesard : minimum1 an

Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald interni:

a) Relatii icrarhice:

- subordonat fata de: primar si fatd de seful de birou;

- superior pentru : -

b) Relatii functionale : cu compartimentele aparatului de specialitate al primarului comunei
Jilava si personalul celorlalte servicii de subordonare C.L.Jilava si consilierii locali;

¢) Relatii de control : -

d) Relatii de reprezentare: in limita mandatului




2. Sfera relationald externi:
a) cu autoritafi si institutii publice:Prefectura Ilfov si cu alte autoritdti si institutii publice, in
limita mandatului,
b) cu organizatii internationale: in limita mandatului
¢) cu persoane juridice private: in limita mandatului
3. Limite de competenti: semneaza si raspunde pentru documentele elaborate
4. Delegarea de atributii i competenti: in limita mandatului |

Intocmit de:
1. Numele si prenumele : Nencu Valentln Dorel

2.Functia publica
3.Semnaturd ,. )

Data intocmirii :

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului
1.Numele §i prenumele : vacant
2.SEMNATULA. ....covvrererererririeerireereeceseeeanas
3.Data:




